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关于成立涉企矛盾调解委员会的通知

局属各中心、股室：
     为全面贯彻习近平总书记关于矛盾纠纷多元化解工作的重要指示精神，按照旗委、政府印发的《乌审旗社会矛盾纠纷“大起底、大排查、大化解、大整治、大提效、大监督”专项行动实施方案》和“用好‘三分吸附法’、实现‘三不两当地’”工作要求，切实提升基层社会治理效能，有效解决群众关心和社会关注的难点问题，结合工作实际，经研究，成立涉企矛盾调解委员会：
       主  任：张海峰  党组书记、局长
       副主任：张春强  副局长
               宝音图  副局长
               李怀鹏  副局长
       委  员： 阿  荣  工业股股长
                焦建军  信息化股股长
夏  安  招商办主任
                李  博  科技股股长
                宋  晶  商务股副股长
                曹飞荣  苏里格经济开发区公用事业管理局副局长
调委会主要职责：
（一）贯彻落实党中央和自治区、市委和旗委关于平安建设、法治建设、推进治理体系和治理能力现代化、完善矛盾纠纷多元化解机制的方针政策和决策部署。
（二）推行局机关服务监管领域即知即调机制和推动小纠纷“最多调一次”；推行局机关服务监管领域分流分调机制，推动纠纷化解“最多跑一次” ；推行联管联调机制，推动疑难事“最多访一次”。
（三）坚持统筹协调，严格遵守《人民调解法》等法律法规，与园区、苏木镇和公安、法检、司法、网信、信访等加强部门联动，开展多元调解。
（四）对全旗工信、商务、科技等领域矛盾纠纷常态化开展大起底、大排查、大化解、大整治、大提效、大监督专项行动，第一时间调处行业内部和市场主体之间各类矛盾纠纷。
（五）建立健全工业和科技领域矛盾纠纷预警、防控、分类处理和办理结果反馈、跟踪、回访等制度，综合运用纠纷调处、权益保障法治教育、心理疏导、困难帮扶等形式，及时有效化解矛盾纠纷。
（六）完成上级领导和部门交办的其他工作。
     


乌审旗工信和科技局       
2022年1月7日        
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