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中共乌审旗统计局关于调整部分工作人员
工作任务的通知

局内各股室、调查中心：
    因工作需要和人员变动，经统计局党组2024年第3次会议研究，决定对部分工作人员工作任务调整如下：
     一、工作人员岗位职责
（1） 办公室
 呼巧霞：党组成员、办公室主任。统筹负责办公室综合事务、机构改革、日常采购、考勤考核、办文办会、制度建设、公务用车、公务接待、学习培训、后勤管理、公章管理和机关运转工作，协调各类考核考评调研查访的迎检准备，配合各类督察巡察检查考核，统筹调度各专业股室（财务室）。
白泊泊：办公室秘书。具体分工由办公室主任指配。承担对标先进“跑起来、提效能、争一流”、档案管理、机要保密、全面深化改革工作等相关软件任务。
袁婷婷：具体分工由办公室主任指配。承担机关党建、党组、落实管党治党责任、抓党建促民族团结进步、巡视巡察整改、党内政治生活庸俗化交易化问题集中治理、党员干部学习教育、党务公开、“三会一课”、党员管理等相关软件任务。
张  雯：具体分工由办公室主任指配。承担宣传思想、理论武装、意识形态责任制落实、铸牢中华民族共同体意识（宣传部考核部分）、精神文明建设、扫黄打非、机关文化、政务服务热线、市长旗长热线办理、政务公开、电子政务、“放管服”改革等相关软件任务。
周海霞：具体分工由办公室主任指配。承担优化营商环境、贯彻落实人大政协依法履职要求、代表委员提案建议办理、博爱一日捐、生态环保、机关节能、离退休干部等相关软件任务。
韩欣：承担党风廉政建设等相关软件任务。
（二）财务室
胡雪冬：出纳。统筹负责国库集中支付、核对各类报销或支出凭证、准确做好工资等项目发放和代扣款项、缴纳税费、政府采购、管理财务印鉴和印章等工作。
杨瑞澜：会计。统筹负责会计核算、固定资产管理、费用报销、审计、稽核、财务公开、预决算、绩效管理等工作。
（3） 统计执法监督股
吴晓红：统计执法监督股股长。承担苏木镇统计规范化管理、县级统计规范化管理、部门统计规范化管理、园区统计规范化管理、苏木镇统计“八有八化”建设、统计“三进”、社会信用体系建设、“双随机、一公开”、法治政府建设、普法宣传教育、依法治旗等相关软件任务。
那仁布和：专业分工由股长指配。
孙秀雯： 专业分工由股长指配。
（四）固定资产投资统计股：监测对接制造业投资占固定资产投资比重、民间投资占固定资产投资比重、高技术产业投资占比等考核指标
宋庆丽：固定资产投资统计股股长。统筹负责固定资产投资、建筑业、房地产、资质外建筑业小微企业抽样调查、知识产权产品投资、计算机软件和数据库投资等工作。组织专业方面的入库退库、样本、培训、台账、评选、分析、信息等工作。
李  昊：专业分工由股长指配。
娜木日：专业分工由股长指配。承担疫情防控、安全生产、应急管理、防灾救灾等相关软件任务。
李  玲：专业分工由股长指配。承担爱卫创卫、健康与慢性病防控等相关软件任务。
纪金艳：专业分工由股长指配。
（五）综合核算股：监测对接人均地区生产总值、税收收入占GDP比重、全员劳动生产率、制造业增加值占GDP比重、研究与试验发展经费与GDP之比、常住人口城镇化率等考核指标
马  峰：综合核算股股长。统筹负责综合指标预测研判评估发布、指标体系研究、综合统计数据、公报、年鉴、月报、人口变动情况抽样调查、地区生产总值核算、民营经济、新设立小微企业调查、“三新”统计、财贸、外经、居民消费、服务零售结构调查、网购调查、“金样本”记账、劳资就业、妇儿“两纲”监测统计、社会、文化等工作。组织专业方面的入库退库、样本、培训、台账、评选、分析、信息等工作。
满都日：专业分工由股长指配。承担数字政府建设、大数据运用、软件正版化（宣传部考核）、网络安全和信息化等相关软件任务。
边凤倩：专业分工由股长指配。承担妇女工作、妇儿权益保障等相关软件任务。
张  洁：专业分工由股长指配。
李  诺：专业分工由股长指配。团支部书记。承担共青团、青年工作、创建青年发展型县域试点等相关软件任务。
纳木贡：专业分工由股长指配。
（六）工业能源生态统计股：监测对接战略性新兴产业总产值占规上工业总产值比重、规上工业企业新产品销售收入占比、单位GDP能耗、非化石能源消费量占能源消费总量的比重、研发人员占比、每万家法人中高新技术企业数等考核指标
谷正忠：工会主席、工业能源生态统计股股长。统筹负责工业园区高质量发展、工业统计、能源统计、科技研发、能源平衡表编制、能耗核算、“双碳”核算、自然资源资产统计监测、应对气候变化统计、生态保护补偿统计等工作。组织专业方面的入库退库、样本、培训、台账、评选、分析、信息等工作。
贾  轩：工业能源生态统计股副股长。专业分工由股长指配。
张丽梅：专业分工由股长指配。
白晓鸥：专业分工由股长指配。
冯继慧：专业分工由股长指配。承担工会规范化建设、保障维护职工合法权益等相关软件任务。
刘  艳：专业分工由股长指配。承担人才工作等相关软件任务。
（七）服务业统计股
高彩丽：女工小组组长、服务业统计股股长。统筹负责规上服务业、规下服务业抽样、重点监测服务业、行业事业单位统计调查、互联网经济、电子商务、平台经济、共享经济、服务业派生产业、服务业个体户、民间非营利性组织统计调查、服务业生产指数监测、服务业景气监测等工作。组织专业方面的入库退库、样本、培训、台账、评选、分析、信息等工作。
何银喜：专业分工由股长指配。承担创建全国县级文明城市等相关软件任务。
额尔敦敖其尔：专业分工由股长指配。承担驻村包联、巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接等相关软件任务。
朱  玲：专业分工由股长指配。
（八）统计调查中心：监测对接城乡居民人均可支配收入、城乡居民人均可支配收入之比、生态环境满意度、基本公共服务满意度等考核指标
海  棠：统计调查中心主任。统筹负责城乡住户调查、劳动力调查、名录库、民意调查等工作。组织专业方面的样本、培训、台账、评选、分析、信息等工作。
苏日娜：专业分工由主任指配。
高旭升：专业分工由主任指配。承担市域社会治理现代化试点、扫黑除恶、综治信访维稳等相关软件任务。
希吉尔：专业分工由主任指配。承担国防动员与征兵等相关软件任务。
高春丽： 专业分工由主任指配。承担统编教材、通用语言文字、统战、铸牢中华民族共同体意识（民委考核部分）、巩固民族团结进步示范旗成果等相关软件任务。 
吉格苏玛：专业分工由主任指配。
李  阳：专业分工由主任指配。
苏日古格：专业分工由主任指配。
王艳子：专业分工由主任指配。
贾研平：专业分工由主任指配。
阿雅斯：专业分工由主任指配。
三、几点要求
（一）统计调查工作整体性、关联性、协同性强，在上述分工的基础上，要更加注重各专业的数据衔接和逻辑印证，协同作战、形成合力，确保监测、预警、分析、研判体现系统观念和发展规律。
（二）软件任务分工在文件正式印发后，各相关人员进行交接，务必做到“一对一”帮带、“手把手”教会，确保工作任务不断档、更规范；工作责任不缺位、更明晰；工作干劲不减弱、更高效。
（三）如遇本通知未涉及的重要工作任务、临时工作任务，由局分管领导确定人员分工责任。
（四）今后，如有岗位或人事调整，所承担工作任务由接替者继续负责或由分管领导指定专人负责，不可自行交接。


中共乌审旗统计局党组
                2024年2月23日
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